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Disp0e sobre a regularidade financeira e a responsabilidade da
pessoa juridica perante o corpo clinico, estabelece o rito para
apuracdo de inadimpléncia e define a responsabilidade do
diretor técnico, o direito de recusa a realizacdo de plantdo e
escala e o direito ao desligamento motivado do médico no
ambito do Estado do Parana.

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA, no uso das atribuicdes conferidas pela Lei n.°
3.268, de 30 de setembro de 1957, regulamentada pelo Decreto n.° 44.045, de 19 de julho de 1958, e
pelo Regimento Interno do CRM-PR, considerando a decisdo proferida na 7645% Sessao Plenaria
Ordinaria, realizada em 23 de abril de 2026,

RESOLVE:
CAPITULO |

DO DEVER ETICO

Art. 1° E dever ético do diretor técnico e da pessoa juridica prestadora ou intermediadora de assisténcia
médica zelar pelo pagamento pontual e digno dos honorarios de todo o corpo clinico sob sua gestao.

CAPITULO II
DA INADIMPLENCIA DA PESSOA JURIDICA E DO RITO ADMINISTRATIVO

Art. 2° A pessoa juridica inscrita no Conselho Regional de Medicina do Estado do Parana que incorrer
em inadimpléncia no pagamento de honorarios devidos a médicos por periodo superior a cinco dias do
vencimento pactuado estara sujeita a procedimento administrativo sancionador.

Paragrafo Unico. A alegacdo de auséncia de repasse de verbas por parte da gestdo publica ndo sera
considerada causa legitima para eximir a pessoa juridica de suas obrigacdes financeiras em relacéo ao
médico.

Art. 3° O processo administrativo para apuracdo da inadimpléncia seguira o seguinte rito:

| - a empresa sera notificada para apresentar defesa prévia no prazo de dois dias Uteis ap0s
recebimento da denuncia fundamentada do médico;

Il - um conselheiro relator serd nomeado, que pautara o processo para julgamento em sesséo plendria,
apos transcorrido o prazo para defesa; e

Il - as partes serdo notificadas da data do julgamento, sendo garantido o direito a sustentagéo oral.
Paragrafo unico. Comprovada a quitacao integral da divida antes do transito em julgado da deciséo, o
processo sera extinto de oficio.

Art. 4° Constatada a inadimpléncia injustificada, o Conselho Regional de Medicina do Estado do Parana
aplicara as seguintes sancgoes:

| - multa, nos termos do disposto na Lei n.° 11.000, de 2 de julho de 2004;

Il - suspenséo do registro da inscrigdo pelo periodo de cento e oitenta dias a um ano; ou

Il - cancelamento definitivo do registro de inscrigéo.
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CAPITULO 1l
DOS EFEITOS ESTENDIDOS AOS SOCIOS E DO RESTABELECIMENTO

Art. 5° A sanc¢do de suspensao ou de cancelamento aplicada a pessoa juridica devedora acarretara
imediata suspensdo do registro de todas as demais empresas médicas inscritas no Conselho Regional
de Medicina do Estado do Parana que possuam o mesmo sdcio-administrador da empresa penalizada,
enquanto perdurar o débito.

Art. 6° Na hipétese de suspensao, o0 registro serd reativado mediante prova documental de quitacédo
integral dos débitos.

Paragrafo unico. Na hipétese de cancelamento, a empresa devedora e as demais empresas vinculadas
ao mesmo soécio-administrador apenas poderdo solicitar nova inscricdo apés a quitacdo integral dos
débitos, sujeitando-se as exigéncias documentais vigentes.

CAPITULO IV
DA RESPONSABILIDADE DO DIRETOR TECNICO E DO DIREITO DO MEDICO

Art. 7° A inadimpléncia de honorarios superior a trinta dias caracteriza grave falta de condicbes de
trabalho.

Paragrafo unico. O diretor técnico que se omitir perante a falta de pagamentos ou que ndo comunicar 0
fato ao Conselho Regional de Medicina do Estado do Paran& no prazo de cinco dias Uteis, contado da
ciéncia do atraso, cometera conduta caracterizada como violagio aos arts. 17 e 19 do Caodigo de Etica
Médica.

Art. 8° Fica assegurado ao médico vitima da inadimpléncia o direito de ndo realizar os plantdes e as
escalas subsequentes na instituicdo devedora, sem que, presumidamente, tal ato caracterize infragéo
ética por abandono de plantao.

Paragrafo Unico. Para o exercicio do direito previsto no caput, o médico notificara de forma inequivoca o
diretor técnico com antecedéncia minima de quinze dias, hipdtese em que este assumird a
responsabilidade exclusiva de providenciar profissional substituto ou solicitar interdi¢cdo ética do servico.

CAPITULO V
DO DIREITO AO DESLIGAMENTO MOTIVADO

Art. 9° Seja qual for o vinculo, o0 médico que atua no servigo faz parte do corpo clinico, sendo vedada
ao hospital ou ao servico médico a retirada unilateral e imotivada do médico de seu posto de trabalho.
Art. 10. Caso o médico, independentemente da fragilidade do vinculo, seja desligado imotivadamente
por denunciar mas condices de trabalho ou atrasos de pagamentos, sera invocado o disposto no art.
48 do Cadigo de Etica Médica em desfavor do profissional que o suceder na ocupagdo, sem prejuizo da
responsabilizacéo do diretor técnico do servico e da empresa intermediadora.

CAPITULO VI
DO CADASTRO DE INADIMPLENCIA E DAS COMUNICACOES

Art. 11. Fica instituido o Cadastro de Inadimpléncia Médica, de carater publico, destinado a listar as
empresas e as organizac¢des sociais penalizadas por atraso de honorarios na forma desta Resolucao.

Art. 12. Uma cépia integral das decis6es que confirmarem a inadimpléncia sera remetida de oficio ao
Ministério Publico do Trabalho e ao respectivo Tribunal de Contas para apuracdo de responsabilidades
no ambito de suas competéncias.
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CAPITULO VII
DISPOSIGAO FINAL

Art. 13. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Curitiba, 23 de abril de 2026.

EDUARDO BAPTISTELLA CHRISTIAN GONGCALVES
CORDEIRO
Presidente do CRM-PR Secretario-Geral do CRM-PR

Aprovada na Sessao Plenéria n.° 7645, de 23/04/2026.
Publicada no Diario Oficial da Unido n.° 079, de 29/04 /2026, p.400.

EXPOSICAO DE MOTIVOS DA RESOLUCAO CRM-PR N.° 256/2026

Submete-se para deliberacdo deste Egrégio Plenario a presente minuta de Resolugéo,
qgue dispde sobre a regularidade financeira das pessoas juridicas inscritas no Conselho Regional de
Medicina do Estado do Parand (CRM-PR) e define as responsabilidades éticas de seus diretores
técnicos perante o corpo clinico.

Em atendimento aos preceitos do Decreto Federal n.° 12.002/2024, que exige clareza e
precisdo na motivagdo dos atos normativos, detalham-se a seguir a aplicacdo e 0 escopo protetivo de
cada capitulo da minuta anexa:

+ Capitulo | - Do Dever Etico (Art. 1°): estabelece de forma basilar ser dever ético, tanto
do diretor técnico quanto da pessoa juridica prestadora ou intermediadora, zelar pelo pagamento
pontual e digno dos honorarios do corpo clinico;

» Capitulo Il - Da Inadimpléncia da Pessoa Juridica e do Rito Administrativo (Arts. 2° a
4°): a fim de proteger a sociedade e sanear o cadastro do CRM-PR, instaura-se um rito administrativo
célere para inadimpléncias superiores a cinco dias. Para assegurar o devido processo legal, garante-se
ampla defesa com prazo de dois dias Uteis e direito & sustentacdo oral em sessdo plenéaria. E
expressamente vedado o uso da auséncia de repasses da gestdo publica para eximir a empresa de
suas obrigacfes. Constatada a falta, preveem-se sancfes escalonadas: multa, suspensao de cento e
oitenta dias a um ano, ou cancelamento definitivo. Se a divida for quitada antes do transito em julgado,
0 processo sera extinto;

» Capitulo 11l - Dos Efeitos Estendidos aos Sécios e do Restabelecimento (Arts. 5° e 6°):
como medida fundamental para evitar fraudes corporativas, as sancdes de suspensao ou cancelamento
atingirdo todas as empresas vinculadas ao mesmo soécio-administrador da empresa penalizada. O
restabelecimento das atividades exige prova documental de quitacdo integral dos débitos;

» Capitulo IV - Da Responsabilidade do Diretor Técnico e do Direito do Médico (Arts. 7°
e 89): reconhece-se objetivamente que o atraso de honoréarios superior a trinta dias configura grave falta
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de condi¢Bes de trabalho. O diretor técnico passa a responder eticamente por sua omisséo, devendo
comunicar o atraso ao CRM-PR em cinco dias Uteis, sob pena de violar os arts. 17 e 19 do Cddigo de
Etica Médica. A norma instrumentaliza a autodefesa do profissional, permitindo que ele recuse plantées
subsequentes (mediante aviso de quinze dias) sem que isso caracterize abandono de plantéo,
transferindo ao diretor técnico o 6nus de providenciar substituto ou interditar o servigo;

» Capitulo V - Do Direito ao Desligamento Motivado (Arts. 9° e 10°): a norma veda a
retirada unilateral e imotivada do médico. Como forma de evitar retaliacbes a médicos que denunciam
irregularidades ou calotes, o desligamento imotivado nessas circunstancias invocara o art. 48 do Cadigo
de Etica Médica contra o médico sucessor, além de responsabilizar a empresa e o diretor técnico;

» Capitulo VI - Do Cadastro de Inadimpléncia e das Comunicacfes (Arts. 11 e 12): a
criagdo do Cadastro de Inadimpléncia Médica consagra a transparéncia e o controle social de forma
publica. Adicionalmente, firma-se a cooperagdo institucional mediante a remessa de coépias das
decisbes ao Ministério Publico do Trabalho e ao Tribunal de Contas respectivo;

* Relevancia: reside na tutela imediata da assisténcia médica, garantindo que o
profissional tenha a seguranca necessaria para exercer seu mister;

* Urgéncia: materializa-se pelo volume critico de denuncias de calotes sistémicos,
exigindo do CRM-PR uma resposta normativa célere para impedir a descontinuidade de servigos de
salde e assegurar a responsabilidade das empresas e dos diretores técnicos que atuam no Estado do
Parana.

A edicdo deste ato administrativo, portanto, encontra sua motivagdo primaria na
necessidade de conter o crescente cenario de inadimpléncia e precarizacdo imposto por empresas
intermediadoras, o qual compromete frontalmente a dignidade do exercicio da medicina, estando sua
atuacdo baseada em duas frentes indissociaveis, as quais fundamentam o poder de policia deste
Conselho: a Protecdo das Condicdes Eticas de Trabalho e a Higidez Regulatéria aliada a
Responsabilidade Empresarial.

CARLOS OTAVIO FONSECA VALENTE
Conselheiro Relator



